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(Haki Za Wanatsa) en lien avec le 
COFRADE à échanger avec leurs 
camarades réunionnais (élèves, 
bénévoles associatifs et élus du 
Conseil départemental jeunes) en 
visio-conférence, depuis l’École 
d’ingénieurs de l’océan indien.

Le prochain débat (pré-sélection) 
aura lieu fin mai à Mayotte. Les 
deux finalistes partiront présenter 
leurs propositions à Paris devant les 
responsables politiques à l’assemblée 
nationale, lors des États généraux 
des Droits de l’enfant en novembre 
! Inscription sur : hakizawanatsa@
gmail.com

Une première pour Mayotte

Échange en visio sur le thématique égalité filles-garçons

sociÉtÉ : Mayotte participe pour la 1ère fois aux 
etats Généraux des Droits de l’enfant
Les Etats Généraux des Droits de 
l’Enfant sont des rassemblements 
annuels organisés par le COFRADE à 
l’occasion de la Journée internationale 
des droits de l’enfant à l’Assemblée 
nationale.

 Ces Etats Généraux des Droits 
de l’Enfant (EGDE) ont pour but 
de créer un espace de dialogue 
entre les enfants et l’ensemble des 
acteurs du domaine de l’enfance. 
Organisé par le COFRADE (Conseil 
français des associations pour les 
droits de l’enfant), ils donnent la 
parole aux enfants sur les sujets qui 
les concernent et leur permet de 
partager des propositions concrètes 
aux responsables politiques et 
institutionnels.

Cette année, pour la première fois 
Mayotte a participé. Ce mercredi 29 
mars, les jeunes de Doujani, Chiconi, 
Mtsamboro, Chirongui, Demeni et 
Sada ont échangé sur la thématique 
de l’égalité filles-garçons au regard 
de l’orientation professionnelle.

Pour cette première participation de 
Mayotte depuis la création en 2006 
de ce dispositif national, les jeunes 
étaient invités par le Collectif CIDE 

N°2868 du lundi 3 avril 2023FRANCE MAYOTTE matin 

Session de formation des professeurs des écoles à l’aisance aquatique
Le RECTORAT / DRAJES en collaboration 
avec le CREPS de la Réunion organise 
une première session de formation « ai-
sance aquatique » à l’attention des en-
seignants du premier degré de Mayotte. 
Cette formation est ouverte à 14 profes-
seurs des écoles volontaires (un par cir-
conscription) et désignés par leur cir-
conscription. En complément, la formation 
sera aussi ouverte à 3 MNS (Maître-Na-
geur Sauveteur).  
L’objectif final de la formation est l’ob-
tention du 1er niveau d’enseignement à 

l’aisance aquatique pour les enseignants 
du premier degré et l’obtention du niveau 
instructeur pour les MNS, afin que par 
la suite, ils puissent continuer à former 
les Professeurs des écoles localement. La 
finalité sur 3 ans vise à pouvoir former 
un maximum d’enseignants du premier 
degré dans ce domaine.  
Cette session de formation à l’aisance 
aquatique se déroule du 3 au 7 avril 
2023 sur la commune de Bandrélé (Mu-
sical plage), avec la participation de deux 
classes de CM2 de la commune.
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EN ROUTE VERS L’AVENIR : C’EST PARTI POUR L’ÉDITION 2023 DU PRINTEMPS DE L’ORIENTATION 

L’orientation, une étape incontournable  
pour les élèves de seconde et de première
Étape incontournable 
dans le parcours sco-
laire des élèves de se-
conde et de première, 
le printemps de l’orien-
tation est un évènement 
national dédié à l’avan-
cement du projet 
d’orientation des ly-
céens. Tous les lycéens 
de ces deux classes des 
voies générale, techno-
logique et profession-
nelle, sont concernés 
 
Tous sont fins prêts pour 
l’événement qui a lieu au-
jourd’hui, élèves et pro-
fesseurs, ces derniers 
ayant préparé ce prin-
temps d’orientation en 
amont, avec le soutien 
des psychologues de l’édu-
cation nationale dans une 
démarche pédagogique 
afin que chaque élève soit 
actif dans la construction 
de son projet.  

Chaque lycéen suit un 
programme qui articule 
des activités (visites, 
conférences, rencontres 
inspirantes…) dédiées à 
la connaissance de soi, à 
la découverte du monde 
professionnel et à la for-
mation. Toutes ont pour 
objectif de développer 
chez chaque jeune ses 

compétences à s’orienter. 
Le rectorat s’est mobilisé 
avec les partenaires pour 
offrir un programme riche 
et diversifié aux élèves. 
Pour cette troisième édi-
tion, les partenaires du 
monde économique, le 
MEDEF, la CCI, TotalE-
nergies sont à nouveau 
associés à l’opération pour 
proposer de nombreuses 
actions sur la connais-
sance du monde écono-
mique et professionnel.  
Au programme : la cara-

vane du MEDEF (tour-
nages vidéo et visites d’en-
treprise), la visite du site 
pétrolier TotalEnergies à 
Longoni, la participation 
de la CCI dans les lycées 
demandeurs, la présen-
tation des offres de for-
mation de l’IUT de la Réu-
nion, la promotion de la 
filière professionnelle par 
le CIRFA de Mayotte, la 
sensibilisation à l’alter-
nance par l’association 
des apprentis de France 
(ANAF), des animations 

proposées au CUFR, le 
déplacement du bus nu-
mérique de la Cité des 
Métiers, la journée «prépa 
éphémère» au lycée des 
Lumières, la promotion 
de la filière STI2D au ly-
cée Bamana, des confé-
rences sur la réussite dans 
le supérieur (la Fabrique 
du SCUIO de Clermont 
Ferrand) et aussi des ate-
liers avec les psychologues 
de l’éducation nationale, 
l’association Article 1, le 
réseau Lahiki, l’association 
Mayotte Entraide Etu-
diants, la médiation so-
ciale académique de Lyon 
(relevant de la DPSU) et 
l’association M’somo.  

Le recteur sera présent 
ce mardi 04 avril 2023 
de 13 h 30 à 15 h 00 au 
lycée Bamana. Le tout en 
en présence des élèves 
de seconde générale et 
technologique de la Cité 
du Nord, venus découvrir 
la filière STI2D, Sciences 
et Technologies de l’In-
dustrie et du Développe-
ment Durable, au sein du 
lycée. Des séquences pé-
dagogiques sont prévues 
tout le long de la journée 
par les enseignants de la 
filière afin d’en faire la 
promotion et la valorisa-
tion. 

Franck Vervueren
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Les 
QuoriJien de Mayotte d'foformatiom gt11tralts 
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Parmi les nombreuses activités
organisées à cette période de l'an­née pour aider les élèves à trouver le domaine qui leur convient, après la présentation de la filière Sciences et Technologies en pré­sence du recteur au lycée Younoussa Bamana, mardi, en pré­sence du recteur, 2 séances de sen­sibilisation à la vie professionnel.le se sont déroulées, mercredi, au lycée de Bandrélé avec l'interven­tion de 3 membres de l'association Article 1 : Mélissa Gering, respon­sable de 1 'action lycée pour tout le territoire national, venue de Nantes, et Estellia Moutou, délé­guée régionale pour La Réunion et Mayotte, venue avec Maxence Clain. L'association a répondu à un appel à projet du ministère du travail pour proposer ce genre d'interven­tions. Ils sont intervenus mardi au lycée de Kahani, aujourd'hui ils sont à Tsararano et demain au lycée des Lumières. L'objectif de l'association vise à démontrer que tout le monde peut réussir. 
Les originaux chemins de la 
réussite Dans un atelier de 2 heures, il est d'abord demandé aux élèves ce qu'ils savent sur les comporte-

Chaque élève a reçu un livret à compléter 

Printemps de l'orientation 

Motiivation à la vie 
professi-t>nnelle à Bandrélé 

Les élèves ont bénéficié du soutien des initervenants pour remplir leur livret 

ments professionnels. Des volon­taires sont invités à mimer diffé­rentes attitudes qui sont ensuite commentées dans des échanges. Les intervenants témoignent de leur parcours personnel, ce qui favorise le constat qu'il existe de multiples parcours individuels Maxence a dû redoubler pour réus-

sir le baccalauréat, après avoir tenté différentes études supérieu­res, il s'est mis aux petits contrats tels que vendeur chez Mac Donald, avant de ramasser 7000 œufs par jour chez un éleveur de poules pondeuses puis assistant d'éducation dans un collège ... Estelle pensait devenir manipula­trice en radiologie avant d'opter pour un BTS de tourisme puis pour une licence de communication ... 
Tout un programme en 2 heures Après avoir réfléchi au comporte­ment à adopter au cours d'un entretien professionnel, les élèves sont invités à s'interroger sur eux­mêmes, sur leurs rêves, sur ce qui les intéresse et sur leurs compéten­ces. Il leur est ensuite demandé de comparer 2 exemples de CV avant de se pencher sur la préparation àune simulation d'entretien d'em­bauche. Chaque élève reçoit un livret àcompléter qui soutient les divers exercices proposés qui font appel àl'écoute, l'échange verbal, la parti­cipation gestuelle de quelques uns ... 

Evaluation de cette expérience Les résultats de cette expérience auprès des élèves sont évalués par un cabinet d'experts appelé CITI­ZING Les financements privés de ces interventions seront rembour­sés par des versements publics en cas de succès. Cette action auprès des élèves est encadrée dans un Contrat d'Impact Social (CIS) : lorsqu'un besoin social a été identifié, un appel pour y répondre est lancé et un CIS est établi avec l'acteur qui propose une solution. 
M-BN
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éDuCATion : Les métiers du tourisme à l’honneur 
Top départ simultané de cette 1er 
édition nationale de la semaine des 
métiers du tourisme ayant pour 
but de promouvoir et susciter des 
potentielles vocations à destination 
des jeunes et moins jeunes du 3 au 
9 avril 2023. 

En lien direct avec la singularité 
propre à chaque territoire en terme 
d’attractivité, le tourisme en France, 
c’est au bas mot près de 2 millions 
d’emplois directement liés à ce secteur 
professionnel générant 8% du produit 
intérieur brut national. Du côté de 
Mayotte, bien que les choses tendent à 
évoluer et se moderniser, les grandes 
lignes entre 2015 et aujourd’hui 
restent relativement similaires 
notamment dans la représentation 
type du profil touristique. En effet, 
plutôt locale, affinitaire et d’affaire, 
cette clientèle incarne entre 2 à 4 % 
de notre PIB départemental (PIB total 
de Mayotte en 2020 : 2,7 milliards 
d’euros selon les derniers chiffres de 

l’Insee). Un tourisme qui a su rebondir 
et se maintenir malgré la dernière 
crise sanitaire internationale de 
2020/2021, représentant par exemple 
un récent taux d’occupation hôtelière 
de 74%. Bien que ces encourageantes 
données Insee soient aussi relatives 
au nombre de gendarmes détachés 
et logés en nos divers hôtels de l’île, 
il n’en demeure pas moins qu’ils 
incarnent également ce lucratif 
tourisme professionnel profitant de 
découvrir restaurants, magasins, 
paysages et activités sur leurs jours 
off… Et pour accueillir et divertir 
tout ce beau monde, il faut aussi 
de l’originalité, de la diversité, des 
structures cadrées et du personnel !

En Petite-Terre, on s’immerge…

Salouvas colorés, sourires 
communicatifs apparents, la beauté 
mahoraise incarnée dans toute son 
élégance pour cette équipe 100% 
bouénis de l’office de Petite-Terre, 
fin prête à accueillir les nombreux 
curieux venus quérir informations 
en lien avec les métiers du tourisme. 
Dans le cadre de ces journées 
portes-ouvertes, chaque acteur de 
l’écosystème touristique est libre 
de choisir le nombre de jours et 
l’organisation qu’il souhaite mettre 
en place pour ce 1er événement 
totalement gratuit et ouvert à tous*. 
Restauration, hôtellerie, artisanat, 
Terre, Ciel et Mer, tout est représenté.

Pour nos ambassadrices petites-
terriennes, il est question d’amorcer 
ce lundi sur des échanges culturels, 
informatifs et stimulants par le 
biais de stands tenus par les acteurs 
économiques locaux. « Nous prenons 
régulièrement des stagiaires au sein 
même de notre office du tourisme. 
Nous travaillons principalement 
avec les lycées de Petite-Terre mais 
également avec les BTS Tourisme de 
Kawéni. Le fait que des prestataires 
aient accepté de participer à cette 
semaine permet de renforcer la 
confiance et les liens déjà existants 
» nous indique Maira Attoumani,
directrice de l’office de tourisme

Après un riche cursus international 
lié au Tourisme, Maira Attoumani 
a souhaité revenir sur son île pour 
y développer son extraordinaire 
potentiel touristique

(de g. à d.) Nicolas Chabot et Maxence Gemin, tous deux commandants 
de navire accueillant régulièrement des stagiaires au sein de la structure 
Lagon Aventure

Le journal de Mayotte - Mardi 4 Avril 2023

Anita, lycéenne en terminale STNG 
veut transmettre sa passion pour 
notre lagon

Pour Rabya Soilihi, il est important 
de diversifier les offres culinaires de 
notre territoire

concerné et diplômée d’un Master 
international, Tourism Hospitality 
&  Management. Une semaine riche 
qui sera également ponctuée par 
des immersions au sein même des 
établissements partenaires. Pour ce 
faire, il suffit juste de s’inscrire car 
les places sont légitimement limitées 
pour des raisons d’organisation et de 
sécurité.

Pour Nicolas Chabot, gérant de la 
société Lagon Aventure, le but de cette 
journée n’a absolument pas vocation 
à être publicitaire ou indirectement 
intéressée : « Nous sommes heureux 
d’être ici afin de pouvoir présenter 
aux jeunes ce métier lié à la mer qui 
nous passionne. Pouvoir éclaircir et 
diversifier dans l’inconscient qu’est-
ce qu’un commandant de navire. 
J’ai moi-même fait mes classes ici, à 
l’école Maritime de Petite-Terre en 
2011. En tant que catégorisation de 
navire de charge, nos missions sont 
très diversifiées nous permettant 
ainsi d’amener des groupes en 
excusions, d’offrir des accès mer 
à la carte à des gens qui n’ont pas 
le temps d’y consacrer toute une 
journée ou bien même de servir 
de bateau scientifique pour des 
campagnes océanographiques ». Un 
univers aquatique extraordinaire qui 

ne laisse pas indifférente Anita (17 
ans) — lycéenne STMG en Petite-Terre 
— ayant profité de cette matinée 
sans cours pour venir quérir quelques 
informations :

« Je suis passionnée par notre culture, 
notre lagon. Je veux faire découvrir 
Mayotte par la mer. Je pratique moi-
même le kayak et envisage, pourquoi 
pas, de devenir monitrice de sports-
nautiques ou guide, je ne sais pas 
encore. J’ai un tas de questions  ».

La pépite de Mayotte veut booster 
ses atouts

Que de chemin parcouru depuis 
l’implantation initiale relativement 
cachée en ce petit algeco qui faisait 
office de bureau de renseignement 
du tourisme. La délégation de gestion 
alliée à l’inauguration officielle, en 
août 2022 dernier, auront offert un 
second souffle des plus dynamiques 
à cet office du tourisme petit-terrien 
du rond-point du Four-à-Chaux, 
maximisant ainsi ses visibilité et 
mise en avant comme en témoigne 
Rabya Soilihi, salariée depuis 2019 : 
« À l’image de la société, les choses 

évoluent. Les locaux sont de plus en 
plus demandeurs d’activités et nous 
sommes heureuses de constater qu’il 
y a une diversité existante chez nos 
touristes.

Notre manière de travailler a 
également évoluée privilégiant la 
voie communicative, visuelle et 
régulière des réseaux sociaux. La 
puissance attractive réside dans 
l’union des forces justement; nous 
sommes là pour faire la promotion 
des prestataires. C’est un engagement 
gagnant-gagnant ». Un engagement 
qui malheureusement, par vision 
amoindrie et élan solitaire des 
vieilles habitudes, ne convainc guère 
l’ensemble de acteurs en question, 
rendant l’actualisation de bases de 
données complexe pour cette équipe 
des 5 drôles de dames du Tourisme 
qui ne manque pas de ressources 
et de pertinentes projections pour 
moderniser tout ça. Pour la directrice, 
Maira Attoumani, elle qui a évolué 
dans le tourisme international 
notamment à l’île Maurice « Mayotte 
n’a pas besoin de chercher des 
atouts puisqu’ils sont déjà là »; 
d’incontestables atouts pour lesquels 
il est important de proposer une 
diversification des métiers tendant 
notamment sur des axes de réflexions 
à destination des formations locales 

Oili Said, passionné de prises de 
vues, d’images et d’Histoire qu’il 
transmet à chacune de ses sorties en 
tant que guide
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Le tout nouvel office de tourisme de Petite-Terre fêtera ses 1 an en aout prochain

de jeunes comme moniteur de voile, 
maitre-nageur sauveteur ou même 
encore guide.

« Au final, Mayotte, sa richesse et 
son histoire ne sont pas très connues 
mais il existe une grande demande 
en ce sens », nous confie Oili 
Said, journaliste reporter d’images 
de formation et guide singulier, 
passionné et emblématique depuis 
2 ans sur notre île : « Mon rôle en 
tant que guide, c’est justement de 
transmettre cette vision et cette 
passion de l’Histoire. Une sortie en 
Nature se doit d’être éducative et 
riche d’enseignements ». 

Alors, qu’il soit question de 
réceptionniste hôtelier, de guide 
nature verte, d’éducateur moto 
enduro, de vendeur d’article souvenir, 
de chef cuisinier, d’hôtesse d’accueil, 
de moniteur de saut en parachute, 

de barmaid ou encore d’encadrement 
d’excursion de plongée, nombreuses 
sont les pistes et potentialités sur 
notre caillou mahorais. N’hésitez pas 
dans le cadre de vos études en devenir 
ou bien même d’une réorientation 
professionnelle, à vous diriger toute 
cette semaine auprès des différents 
offices et professionnels du tourisme 
passionnés qui sauront, à coup 
sûr, vous orienter dans ce secteur 
d’activité qui n’est qu’aux prémices 
de sa plein potentialité. 

MLG

*La semaine des métiers du tourisme à
Mayotte est une mobilisation commune
de l’Agence tourisme & attractivité de
Mayotte (AsDTM), de Pôle Emploi, des
offices de tourisme intercommunaux
ainsi que des acteurs du secteur
touristique local.
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SEMAINE OLYMPIQUE ET PARALYMPIQUE

SANS LA VUE, LES ÉLÈVES DE 
M’GOMBANI FONT JEU ÉGAL 
AVEC LEURS PROFESSEURS 

Pour cette semaine olympique et paralym-
pique commune aux établissements sco-
laires, les professeurs de sport du collège de 
M’gombani, à Mamoudzou, ont initié leurs 
élèves à plusieurs handisports. Ce jeudi midi, 
c’était au tour du cécifoot (un football qui se 
joue les yeux bandés) au nouveau gymnase 
Jean-François Hory. Score final, 1-1 entre les 
élèves et leurs enseignants.

B ing ! Deux collégiennes se percutent 
dans un grand éclat de rire. Elles sou-
lèvent toutes les deux leurs bandeaux 

pour voir avec qui elles se sont cognées. Comme 
elles, une centaine d’élèves du collège M’gom-
bani ont pu essayer le cécifoot, une pratique 
handisport destinée aux non ou malvoyants. 
La balle, qui ressemble à un ballon de foot clas-
sique, contient des grelots pour que les joueurs 
aux yeux bandés le repèrent. Et ce jeudi midi, 
l’initiation est compliquée, les accompagnateurs 
sur le bord de la touche ont dû mal à se faire 
entendre à cause des échos du nouveau gymnase 
Jean-François Hory. Changement de règle, les 
guides ont le droit de rester à proximité de leurs 

Difficile de ne pas se mélanger les pinceaux au milieu de la mêlée formée par les élèves et leurs professeurs. 

Habitués au bruit des grelots, certains élèves ont réussi à conduire leur ballon en courant.
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camarades aveuglés pour donner des consignes. 
Le ballon, envoyé souvent avec force par les 
joueurs, rebondit alors sur tout le monde. 
Sur l’autre terrain, où on a vu les premiers buts 
malgré les gardiens en capacité de voir, un autre 
groupe de collégiens de tous niveaux confondus 
rentre sur le demi-terrain pour une dernière 
initiation avant le grand match.  "Tu vois quelque 
chose là ? – Oui, je vois. – Tu vois quoi ? -  Je vois 
tout noir ! – C’est bon alors", échangent un pro-
fesseur et l’un de ses élèves en train de mettre 
son bandeau. Des éclats de rires et quelques 
ballons partis en touche plus tard, les cinq ensei-
gnants se couvrent à leur tour les yeux. C’est 
désormais aux élèves de donner les consignes 
à leurs professeurs. "Le ballon est là-bas !", dit 
une des jeunes filles en pointant son doigt vers 
le jeu, oubliant que l’adulte qu’elle accompagne 
est complétement aveuglé. 
Mieux entraînés, ce sont les élèves qui arrivent le Trois nouv

Le ballon de cécifoot n’a que le bruit pour se différencier d’une balle classique.

Égalisation des professeurs sous les cris de joie des guides !
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